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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

Программа профессиональной пробы по профессиональному направлению 
«Автоматизация бизнес процессов в организации» разработана на основе:

-  Федерального закона от 29.12.2012 № 273-Ф3 «Об образовании в 
Российской Федерации»,

-  Федерального закона от 24.07.1998 № 124-ФЗ «Об основных гарантиях 
прав ребенка в Российской Федерации»,

-  Федерального государственного образовательного стандарта основного 
общего образования, утвержденного приказом Минпросвещения России от 
31.05.2021 № 287,

-  Федерального государственного образовательного стандарта среднего 
общего образования, утвержденного приказом Минобрнауки от 17.05.2012 № 413,

-  Федеральной образовательной программы основного общего 
образования, утвержденной приказом Минпросвещения России от
18.05.2023 № 370,

-  Федеральной образовательной программы среднего общего образования, 
утвержденной приказом Минпросвещения России от
18.05.2023 № 371,

-  Методических рекомендаций по реализации проекта «Билет в будущее» 
по профессиональной ориентации обучающихся 6-11 классов образовательных 
организаций Российской Федерации, реализующих образовательные программы 
основного общего и среднего общего образования, утвержденных письмом 
Минпросвещения России от 25.04.2023 № ДГ-808/05,

-  Методических рекомендаций по реализации профориентационного 
минимума для образовательных организаций Российской Федерации, 
реализующих образовательные программы основного общего и среднего общего 
образования, утвержденных письмом Минпросвещения России от
01.06.2023 № АБ-2324/05.

2. ЦЕЛЬ, ЗАДАЧИ И ПЛАНИРУЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ

Цель -  содействие в профессиональном самоопределении1 обучающихся 6-
11 классов образовательных организаций Камчатского края.

Выбор индивидуальной образовательно-профессиональной траектории2 -  
важнейшая задача, стоящая перед старшеклассниками и выпускниками школ, и от 
того, насколько качественно, осознанно и своевременно она решается, зависит 
качество последующей социальной и профессиональной жизни человека.

Самоусложнение невозможно без принятия на себя ответственности и 
появления активной, субъектной позиции по отношению к себе, образовательному

1 Профессиональное самоопределение — способность человека самостоятельно формировать и корректировать свою 
образовательно-профессиональную траекторию, учитывая смысловую и инструментальную стороны профессионального 
самоопределения.

2 Индивидуальная образовательно-профессиональная траектория -  путь освоения универсальных и профессиональных 
компетенций, формируемых обучающимися совместно с педагогами-навигаторами через использование возможностей 
образовательной среды.
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процессу, жизни в целом. Для формирования и поддержки этих качеств 
необходима специальная личностно-развивающая среда, где обучающиеся 
превращаются из объектов в субъекты образовательного процесса, на чем основано 
большинство прогрессивных образовательных подходов. Несмотря на ряд 
содержательных различий между этими подходами, их объединяет общее 
понимание актуальных задач современного образования -  обеспечить человека 
инструментами для того, чтобы он:

-  был готов действовать в ситуациях неопределенности и мог 
адаптироваться к изменениям;

-  был способен видеть альтернативные возможности и самостоятельно 
совершать осознанный выбор;

-  ориентировался на проявление креативности в поиске нестандартных 
решений появляющихся новых задач;

-  умел ориентироваться в информационном потоке для достижения 
поставленных целей;

-  сохранял и развивал осознанность и рефлексивность в отношении своего 
личностного и профессионального развития;

-  был в состоянии учитывать как свои собственные, индивидуальные 
ценности и потребности, так и ценности, потребности и особенности окружающих, 
а также признавал социальное многообразие и важность толерантного отношения 
к различиям.

Система профориентационной работы рассчитана на освоение 
универсальных компетенций, касающихся всего цикла профессионального 
самоопределения и охватывающих одновременно несколько его уровней:

-  целевой (наличие целевых установок, значимых для процесса 
профессионального самоопределения);

-  мотивационный (сформированность профессионально-трудовой 
мотивации и ценностных ориентаций);

-  информационный (профессионально-образовательная 
информированность, карьерная грамотность);

-  деятельностный (опыт профориентационно значимой деятельности, 
ведущий к получению профориентационно значимых результатов);

-  рефлексивный (осознание и самооценка процесса своего 
профессионального самоопределения и его результатов).

Профессиональная проба является средством актуализации 
профессионального самоопределения обучающихся. Такой подход ориентирован 
на расширение границ понимания профессиональных функций и приобретение 
обучающимися специфического опыта профессиональной деятельности. Одной из 
основных особенностей данного процесса является преобладание познавательного 
эффекта, в то время как формирование профессиональных знаний, умений и 
навыков играет вспомогательную роль и служит средством диагностики 
индивидуальных качеств, инструментарием к познанию сфер профессиональной 
деятельности.

Целевая аудитория — обучающиеся 6-11 классов общеобразовательных 
организаций, включая обучающихся с ОВЗ и инвалидностью; родители и педагоги;
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представители систем среднего профессионального образования и высшего 
образования; организации-работодатели региона.

Особенностями профессиональной пробы являются:
-  диагностический характер, т.е. на каждом этапе профессиональной пробы 

осуществляется диагностика общих и специальных профессионально важных 
качеств;

-  получение завершенного продукта деятельности (изделия, узла, решения 
кейса), выполнение функциональных обязанностей профессионала как результат 
каждого этапа и итога профессиональной пробы;

-  формирование у обучающегося в процессе выполнения пробы целостного 
представления о конкретной профессии, группе родственных профессий, сферы, их 
включающей;

-  развивающий характер профессиональной пробы, направленный на 
интересы, склонности, способности, профессионально важные качества личности 
обучающегося, достигаемый за счет постепенного усложнения выполняемых 
практических заданий пробы в соответствии с уровнем подготовленности 
обучающегося, внесения в содержание пробы элементов творчества и 
самостоятельности;

-  системообразующая функция при формировании готовности 
обучающегося к выбору профессии: она интегрирует его знания о мире профессий 
в рамках данной сферы, психологических особенностях деятельности 
профессионала и создает условия для практической проверки собственных 
индивидуально-психологических качеств, отношения к сфере профессиональной 
деятельности.

Профессиональные пробы становятся для участника проверкой выбранной 
образовательно-профессиональной траектории. Они помогают оценить степень 
развития знаний, умений и навыков и в целом готовность к переходу на более 
высокий этап профессионального становления (участие в конкурсах 
профессионального мастерства, обучение в профильном классе, поступление в 
учебное заведение профессионального образования, самозанятость и т.д.).

По итогам выполнения профессиональных проб обучающийся знает: 
содержание и характер труда в данной сфере деятельности; требования, 
предъявляемые к личности и профессиональным качествам; общие теоретические 
сведения, связанные с характером выполняемой пробы; технологию выполнения 
профессиональной пробы; правила безопасности труда, санитарии, гигиены; 
инструменты, материалы, оборудование и правила их использования на примере 
практической пробы.
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3. КРИТЕРИИ ГОТОВНОСТИ К ПРОФЕССИОНАЛЬНОМУ САМООПРЕДЕЛЕНИЮ

Критерии готовности к профессиональному самоопределению

Целевой

Наличие целевых 
установок, 

значимых для 
процесса

Мотивационный

Профессионально­
трудовая мотивация и 

ценностные 
ориентации

Информационный

Профессиональная
(профессионально­
образовательная)

информированность

Деятельностный

Опыт 
профориентационно 

значимой деятельности 
(включая наличие

Рефлексивный

осознание и самооценка 
процесса своего 

профессионального 
самоопределения и его

профессиональног 
о самоопределения

профориентационно 
значимых продуктов)

результатов

Младшие
подростки

( 6 - 7
классы)

Актуализация
целей
предстоящего 
профессиональног 
о выбора и 
определения 
своего места в 
обществе.

Нахождение 
личностного смысла в 
планировании 
профессионального 
выбора.
Понимание и принятие 
ценности 
профессионально­
трудовой деятельности 
как основы 
личностного развития 
человека.

Знание: многообразия 
трудовых ролей; 
основных сфер и типов 
профессий; условий 
труда; характера и 
степени влияния 
профессионального 
выбора на будущее 
человека; своих 
склонностей и интересов, 
значимых для будущего

Вовлечение в 
специально 
организованную 
практическую, 
проектно­
исследовательскую, 
познавательную, 
игровую, творческую 
деятельность 
профориентационной 
направленности.

Самооценка своих 
склонностей и интересов как 
основы профессионального 
выбора; осознание образа "я" 
в контексте 
профессионального 
самоопределения. 
Самооценка своих учебно- 
предпрофессиональных

Старшие
подростки

( 8 - 9
классы)

Целенаправленное 
ть,осознанность и 
самостоятельность 
в
профессионально­
образовательном 
выборе и в

Соотнесение своих
потребностей и
возможностей с
реальными
требованиями
профессиональных
направлений.

Понимание современных 
особенностей и 
тенденций развития 
профессионально­
трудовой сферы, 
выступающих факторами 
профессионального

Опыт успешного поиска 
необходимых 
профориентационно 
значимых внешних 
ресурсов (информация, 
люди) и использования

Самооценка комплекса своих 
возможностей и потребностей 
в контексте потребностей 
территориального рынка 
труда, как основы 
профессионального выбора.
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построении
личного
профессиональног 
о плана

Принятие в качестве 
личностно значимой 
ценности 
продуктивности 
(производительности, 
эффективности) 
человека и его 
деятельности.

самоопределения, и их 
учет при построении 
собственной 
профессионально­
образовательной 
траектории.

Знание:своих 
способностей и 
внутренних ограничений,

их в процессе своего 
самоопределения.

Опыт прохождения 
профессиональных 
практик,
предполагающих 
погружение в 
социально-

Сравнительная оценка 
альтернатив с целью выбора 
наиболее приемлемой.

Распознавание и оценка 
внешних негативных 
факторов и рисков

значимых для 
профессионального 
выбора, в том числе - 
медицинских 
противопоказаний к 
выбору профессии; 
внутренних и внешних 
ресурсов выбора; 
внешних ограничителей 
выбора; местного рынка 
профессионально­
образовательных услуг; 
особенностей 
региональной экономики 
и рынка труда

профессиональный 
контекст, решение 
профессиональных 
задач и изготовление 
продукта, типичного для 
данной профессии.

Опыт успешного 
преодоления 
препятствий, 
затрудняющих процесс 
самоопределения.

Опыт построения 
личного
профессионального 
плана (как набора 
альтернатив).

Опыт презентации себя

[В Т О М  Ч И С Л е M d H H liy J l^ lJ U b h ib lA

воздействий),
препятствующих успешному 
самоопределению.

Самостоятельное разрешение 
внутренних и внешних 
противоречий, возникающих 
в процессе самоопределения.

Самооценка промежуточных 
(частных) результатов 
процесса своего 
профессионального 
самоопределения
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Старшеклас
сники

(10-11
классы)

Уточнение своего 
профессиональног 
о выбора. 
Нацеленность на 
развитие
профессионально­
важных качеств в 
соответствии с 
избираемым 
профилем

Нахождение 
личностного смысла 
профессионально­
трудовой 
деятельности.

Принятие ценности 
личной
продуктивности в 
профессионально-

Знание: своих 
профессионально-важных 
качеств в соответствии с 
избранным профилем 
обучения, путем 
продолжения образования 
и будущей 
профессиональной 
карьеры; основ правового 
регулирования в сфере

Участие в социальных и
профессиональных
практиках в контексте
избранной
профессиональной
сферы.

Выбор и освоение 
очных или
дистанционных курсов
дополнительного 
образования, имеющих 
профориентационную/п 
редпрофессиональную 
направленность.

Адекватное самооценивание
уровня своей готовности к
получению
профессионального
образования и последующей
профессиональной
деятельности.

обучения и
избираемой
сферой
профессиональной
деятельности

деятельности. 
Потребности в 
соотнесении своих 
профессионально­
важных качеств с 
требованиями профиля 
обучения и
планируемой будущей
профессиональной
карьеры.

труда (трудоустройство и 
увольнение, обязанности 
и права работников); 
мифов, стереотипов и 
социальных деформаций 
в мире труда и 
профессий.
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4. ОПИСАНИЕ ПРОФЕССИОНАЛЬНЫХ СРЕД

Описание Подотрасли

Здоровая среда
Забота о здоровье человека, борьба с болезнями и увеличение 
продолжительности жизни -  это основа любого современного 
общества (или общества будущего). В это направление входит 
все, что связано с нашим здоровьем, его охраной и заботой о нем.

Медицина и телемедицина, 
фармация, биотехнологии 
(биоинженерия и генетика, 
исследования, технологии), 

экология

Комфортная среда 
Человеку необходимо, чтобы пространство вокруг него было 
комфортным — чтобы близко была вся необходимая 
инфраструктура, чтобы были удобные и надежные дома, чтобы в 
них было светло и тепло, чтобы можно было легко добраться из 
точки А в точку Б, чтобы у нас на столе всегда была свежая и 
вкусная еда, да и, в конце концов, чтобы было красиво вокруг! 
Кто делает так, чтобы наша жизнь была удобной и приятной?

Строительство, 
благоустройство, 

транспорт, транспортная 
инфраструктура, 

энергетика

Безопасная среда 
Безопасность -  одна из базовых потребностей человека, наравне 
со здоровьем и комфортом. Что может нанести вред человеку? 
Стихийные бедствия, техногенные катастрофы аварии, 
социально-политические конфликты. Кроме того, XXI век 
принес человеку не только достижения научно-технического 
прогресса, но и новые проблемы, в т.ч. изменение климата, 
экологические катастрофы. Да и никто не «отменял» простого 
хулигана в темной подворотне. А как насчет киберпреступников? 
Кто защитит от всего этого?

Кибер-(информационная) 
безопасность, 

Министерство РФ по делам 
гражданской обороны, 

чрезвычайным ситуациям и 
ликвидации последствий 

стихийных бедствий 
(МЧС) и пожарные, 

полиция, охрана, 
вооруженные силы (ВС) и 

Военно-промышленный 
комплекс (ВПК)

Умная среда
Высокий уровень образования не просто так считается 
признаком развитого общества, а ученые, исследователи и 
научные сотрудники -  его бесценными «мозгами». Технологии, 
которые есть у нас сегодня, лекарства и уровень медицины, все 
наши знания о планете -  это все результат работы многих 
поколений ученых, их исследований и экспериментов. А сколько 
всего еще предстоит узнать! Но умными сегодня могут быть не 
только люди -  машины тоже существенно «умнеют». Представь, 
как цифровизация влияет на жизнь целого города. Все процессы 
автоматизируются, создаются огромные базы данных, которые 
обрабатывают суперкомпьютеры, искусственный интеллект 
(ИИ) помогает предоставлять все новые и новые сервисы.

Фундаментальная наука, 
сфера образования, 

телекоммуникации, ИИ и 
робототехника

Креативная среда 
Каждый человек уникален, у каждой страны и народа есть своя 
история и своя культура. Сохранение и развитие этой культуры, 
возможность самовыражения и духовного развития, 
возможность просто делать нашу жизнь ярче и веселее -  
ключевые моменты для любого общества. Поэтому все, что

Искусство 
(изобразительное, 

артистическое, литература, 
музыка), дизайн, мода, 

медиа (средства массовой 
информации и

9



связано с искусством, креативом, творчеством является 
неотъемлемой частью любого гармоничного социума. Более 
того, часто в самые тяжелые времена именно искусство 
становится залогом выживания общества! В эту сферу 
входит: творчество, изобразительное и прикладное искусство, 
театр, кино, литература, музеи и библиотеки, музыка, дизайн, 
медиа и мультимедиа.

блогосфера), индустрия 
развлечений

Социальная среда 
Человеку свойственно собираться в группы, формировать 
сообщества, города, страны. И, как бы не разрасталось общество, 
все равно именно межличностное общение остается основой 
любого социума. Люди помогают друг другу, предлагают друг 
другу разные услуги, стараются удовлетворять потребности и 
желания друг друга. Создание общественных благ и помощь 
человеку -  основа социальной среды.

Сервис и торговля, туризм 
и индустрия 

гостеприимства, 
социальная сфера, 

волонтерство

Деловая среда
Экономическое развитие и финансовая жизнь общества так же 
является одним из важнейших факторов в его существовании. 
Человек, открывший небольшой продуктовый магазин, или 
художник, рисующий иллюстрации на заказ, -  это все так или 
иначе предприниматели, и все они являются неотъемлемой 
частью здоровой экономики. Крупные бизнесмены и небольшие 
стартаперы, банкиры и финансисты -  без них невозможно 
существование финансовой системы общества. В это 
направление входит: предпринимательство, финансы, 
банковское дело, коммуникации, маркетинг.

Финансы, экономика, 
банки, юриспруденция и 
право, государственная 

служба, 
предпринимательство

Индустриальная среда 
Для обеспечения жизнедеятельности обществу необходимы 
ресурсы и промышленность. Для того чтобы строить дома и 
дороги, обеспечивать их теплом и электричеством, производить 
технику, автомобили, мебель, электроприборы и вообще все что 
нас окружает -  нужны ресурсы и полезные ископаемые, а также 
заводы и промышленные предприятия, которые будут из сырья 
получать необходимые человеку вещи. В эту сферу входит: 
металлургия, добыча и переработка полезных ископаемых, 
тяжелая и легкая промышленность, машиностроение 
(станкостроение, авиастроение, автомобилестроение, 
судостроение), атомная промышленность, переработка мусора.

Тяжелая промышленность, 
легкая промышленность, 

машиностроение 
(авиастроение, 

автомобилестроение, 
судостроение), добыча и 

переработка

Аграрная среда
Одна из важнейших отраслей экономики -  отрасль, направленная 
на обеспечение населения продовольствием (пищей, едой) и 
получение сырья для ряда отраслей промышленности. В этой 
отрасли смогут найти себе применение и те, кто хотел бы больше 
времени в своей работе проводить на открытом воздухе, 
заниматься выращиванием растений, цветов, ягод, фруктов и 
овощей, заниматься выращиванием и уходом за животными, и те, 
кому интересно применять для работы в этой отрасли различную 
технику.

Селекция и генетика, 
растениеводство и 

садоводство, 
животноводство, пищевая 

промышленность
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5. ПАСПОРТ ПРОГРАММЫ

Профессиональная среда: комфортная.
Наименование профессионального направления: «Машинист бульдозера».

Вид Формат
проведения

Время
проведения

Количество 
участников в 

группе

Возрастная
категория

Доступность для 
участников с ОВЗ

Базовый Очная 60 минут Не более 
10 человек 6-11 классы Не адаптировано

В рамках реализации профпробы участники последовательно знакомятся с 
профессиональными компетенциями и выполняют практическое задание под 
руководством наставника, получая от него обратную связь по итогам работы.

Структура занятия включает:
1. Рассказ наставника о конкретной профессиональной области, ее роли в 

современной экономике, перспективах цифровизации, тенденциях развития, 
необходимых навыках для освоения профессии, возможных способах получения 
образования в конкретном городе, регионе.

2. Выполнение практического задания под руководством наставника. 
Позитивным элементом станет продукт/изделие, которое участник произведет во 
время пробы и сможет забрать с собой. Пробы содержат набор простых 
практических операций в рамках профессиональной компетенции, пригодных для 
выполнения участником без предварительного опыта и специальных знаний, 
выходящих за рамки обычной школьной программы.

3. Организацию рефлексии и получение обратной связи от наставника. 
Профпроба подразумевает диагностико-развивающую оценку деятельности 
участника со стороны наставника, которую последний дает устно непосредственно 
по итогам пробы, исходя из полученного участником результата.

6. СОДЕРЖАНИЕ ПРОГРАММЫ

1. Краткое описание профессионального направления.
Работа машиниста бульдозера заключается в перемещении грунта по заранее 

определенному чертежу. Как правило, он самостоятельно определяет границы 
рабочей территории и состояние грунта. Бульдозерист разравнивает строительную 
площадку, зачищает траншеи и ямы, в зимний период времени может расчищать 
снег.

Машина может использоваться не только в строительных целях, часто вместо 
отвала бульдозер оборудуется специальными зубьями.

Среди родственных профессий можно обозначить такие специальности, как 
тракторист, машинист экскаватора, водитель копра, машинист скрепера, а также 
водитель любых грузовиков.

Перед тем как приступить к работе, машинист бульдозера совместно с 
бригадиром или прорабом участка должен ознакомиться с рельефом местности,

11



состоянием и особенностью грунтов, объемами предстоящих работ, а также с 
технической документацией о возможном наличии подземных коммуникаций 
(кабелей, трубопроводов и др.). Все это необходимо, чтобы наилучшим образом 
использовать имеющиеся уклоны местности и выбрать наиболее 
производительные и экономичные способы работы в данных условиях. Для 
эффективной работы бульдозера тяговое усилие трактора, на котором 
смонтировано бульдозерное оборудование, должно быть переменным, близким к 
максимальному, которое сначала расходуется на зарезание и снятие стружки, а 
затем на перемещение призмы волочения грунта отвалом.

Для бульдозеров нужна одна из следующих категорий:
-  категория С предполагает управление спецтехникой на колёсном ходу с 

мощностью двигателя от 25,7 до 110,3 кВт;
-  категория D представляет самоходные колесные машины с мощностью 

мотора свыше 110,3 кВт;
-  категория Е -  гусеничная техника с параметрами мощности двигателя 

более 25,7 кВт.
Бульдозеристы действительно работают в тяжелейших как погодных, так и 

технических условиях. Такая профессия больше подойдёт выносливым, 
ответственным людям, для которых не чужды трудности.

2. Место и перспективы профессионального направления в современной 
экономике Камчатского края, страны и мира.

Специалист на позиции машинист-бульдозерист востребован на 
производстве железных дорог, автомагистралей, земляных дамб, подземных 
траншей для проведения инженерных сетей, а также водных каналов. Этот 
специалист осуществляет управление грузовой машиной на базе гусеничного либо 
колесного трактора, имеющей специальный нож отвала.

Еще до старта работ этот специалист изучает план будущего сооружения по 
схемам и чертежам с целью знакомства с особенностями разработки грунта. В ходе 
проведения строительных работ этот работник выполняет срезание пластов земли, 
перемещает и разравнивает отсыпной грунт, а также выполняет планировку 
рабочей площади, засыпку траншей. В зимнее время может заниматься 
разгребанием снега. Водитель бульдозера также работает с приспособлениями 
смешанного типа: разрыхлителем мерзлого грунта, приспособлениями для валки 
деревьев, кусторезом и грабой для очистки лесосек.

3. Необходимые навыки и знания для овладения профессией
Для того чтобы претендовать на вакансию машиниста бульдозера, требуется 

хорошее здоровье, повышенная выносливость и физическая сила. Кандидат на эту 
позицию должен обладать высокой остротой зрения и слуха, хорошей скоростью 
сенсомоторных реакций, развитым линейным, объёмным и плоскостным 
глазомером. Этот специалист должен уметь перераспределять своё внимание и 
оперативно переключать его. От него требуется хорошая зрительная память и 
предрасположенность к выполнению технических работ.
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Машинист бульдозера должен знать:
-  технические параметры и эксплуатационные характеристики 

обслуживаемого транспортного средства, мотора, механизмов управления и 
всевозможных приспособлений для облегчения работы;

-  виды горных работ, порядок эксплуатации бульдозера при их 
проведении;

-  нормирование расхода ГСМ на агрегатах с мощным двигателем;
-  характеристики горных пород, которые встречаются в работе на 

вверенной территории;
-  технические возможности разработки пород, а также разрешенные углы 

подъема и спуска автотранспорта;
-  причины поломки технических машин и особенности их устранения;
-  нормативы транспортировки грузов различных категорий при разной 

глубине разработки;
-  порядок создания ведомости на техосмотр и ремонт транспортного 

средства;
-  виды смазки, питания и типа охлаждения двигателя;
-  основные нормы противопожарной и технической безопасности на 

предприятии, правила охраны труда, санитарные стандарты;
-  базовые критерии, оценивающие качество выполняемых работ 

машиниста-бульдозериста;
-  принцип работы производственной сигнализации.
4. Связь профессиональной пробы с реальной деятельностью.
К управлению бульдозером, а также погрузчиком и трактором допускаются 

люди, имеющие удостоверение тракториста-машиниста, в котором обозначается 
несколько категорий. Для того, чтобы управлять бульдозером, необходимо 
получить категории С, D или Е. Окончательный выбор напрямую зависит только 
от того, на какой технике будет осуществляться работа.

Осуществлять безопасное управление бульдозером невозможно без опыта 
работы и соответствующих навыков. Все знания, которые были приобретены в 
процессе учебы, подлежат обязательному подтверждению перед специальной 
комиссией. Многие люди, проходящие обучение, не ограничиваются одной 
категорий и получают сразу все, что позволяет им многократно повысить свои 
шансы при поиске работы.

5. Постановка цели и задачи в рамках профессиональной пробы.
Подписать на схеме цифрами части, детали, узлы бульдозера. Определить по

техническим характеристикам (параметрам) марку бульдозера. Подписать на схеме 
названия инструментов, применяемых в ремонте тракторной техники. Вождение на 
тренажере. Демонстрация итогового результата.
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6. Выполнение задания.
Подписать на схеме цифрами части, детали, узлы бульдозера. Определить по 

техническим характеристикам (параметрам) марку бульдозера. Подписать на схеме 
названия инструментов, применяемых в ремонте тракторной техники. Вождение на 
автотренажере.

При проведении пробы необходимо рассказать о технике безопасности, об 
условиях труда машинистов бульдозера, водителей самоходных машин. 
Познакомить с профессией.

7. Критерии успешного выполнения задания:
-  на схеме подписаны части, детали и узлы;
-  определена марка бульдозера;
-  сделаны выводы о работе.
Приоритетом данной пробы является ознакомление участников с 

устройством и принципом работы самоходных машин.
8. Для осмысления опыта, полученного в ходе профпробы, участнику 

предлагаются следующие вопросы (примерный перечень):
-  что входило в содержание пробы?
-  удалось ли проявить инициативу в процессе пробы?
-  что вы увидели в действиях сверстников, также выполнявших пробу?
-  какой продукт удалось получить в процессе прохождения пробы?
-  кто может являться потребителями такого продукта?
-  какие новые знания, умения и навыки были приобретены?
-  какие проблемы имеются у представителей данной профессии, 

специальности?
-  что изменилось в ваших представлениях о себе и жизненных планах после 

прохождения пробы?
-  выявили ли вы какие-либо недостатки данной профессии?
-  какой этап работы вызывал наибольшие трудности?
-  какой этап показался вам самым важным?
-  что получилось лучше всего?
-  хотели бы вы работать в данной сфере?

7. ИНФРАСТРУКТУРНЫЙ ЛИСТ

Наименование
Рекомендуемые технические 

характеристики с 
необходимыми примечаниями

Кол-во
На какое 

количество 
участников

Учебное пособие в 
виде бульдозера

Соответствует стандарту на 
учебные пособия данного 
вида

1 на всех 
участников

Тренажер
Соответствует стандарту на 
учебные пособия данного 
вида

1 на всех 
участников
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Схемы для
выполнения задания

на 1 
человека

(изображения деталей - 1
техники,
инструментов)
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